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MENSAGEM N° 06/2024.
Pacajus/CE, 17 (Dezessete) de JANEIRO de 2024.

Ao
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Pacajus/CE

Exmos(as) Senhores(as) Vereadores(as),

Trata o presente Projeto de Lei de proposicao que visa conceder
reajuste e/ou majoragao dos vencimentos-base dos cargos efetivos e comissionados,
todos do quadro funcional deste Poder Legislativo, procurando acompanhar
o reajuste do saldrio minimo vigente no pais, conforme Decreto Federal de n.”:
11.864/2023, de 27/12/2023, bem como a previsao do artigo 39, da Lei Municipal
de n.°: 250/2013, a qual dispde sobre a Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Pacajus-CE, tudo para o bom desenvolvimento dos trabalhos

legislativos.

Ademais, este Projeto de Lei ainda contempla a alteragao de
nomenclatura do Cargo em Comissao denominado Chefe de Setor Pessoal para
Diretor de Recursos Humanos, bem como a reestruturagio de suas atribuigdes

dispostas no artigo 22, da Lei Municipal de n.?: 250/2013.

Por tltimo, o presente Projeto de Lei institui a fungao de Agente de
Contratagdo, “pessoa designada pela autoridade competente, entre servidores efetivos ou

empregados péb]icos dos quadros permanentes da Administragdo Pablica, para tomar decisoes,
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acompanhar o tramite da licitagao, dar impulso ao procedimento licitatdrio e executar quaisquer
outras atividades necessdrias ao bom andamento do certame até a homologacdo”, conforme
disposto no inciso LX, do artigo 6°, da chamada Nova Lei de Licitagdes e Contratos
— Lei n.°: 14.133/2021, bem como cria o cargo em cOmissao denominado de
Coordenador de Planejamento, o qual, entre outras atribuigdes, coordenara as
atividades, junto ao Setor responsavel pelo planejamento e gerenciamento das
contratagdes, sobre as demandas para a elaboragio do Plano de Contratagao Anual —

PCA, em conformidade com o inciso VII, do artigo 12, da NLLC.

Acerca do assunto, convém destacar que, dentre as varias inovagdes, a
Lein.°: 14.133/2021, chamada Nova Lei de Licitagdes e Contratos, criou a figura do
mencionado Agente de Contratagdo, tratando-se de uma significativa inovagao no
que diz respeito ao processamento e execugdo das atividades instrumentais e

decisorias no processo da licitagao.

Enquanto que, no plano da Lei n.°: 8666/93, as licitagdes sao
conduzidas e decididas por uma Comissao de Licitagdes, 6rgao decisorio de natureza
pluripessoal, as licitagdes realizadas com fundamento na Lei n.%: 14.133/21, em
muitos casos, serao conduzidas por um Agente de Contratagao — érgao decisorio de

natureza unipessoal — com o auxilio de uma Equipe de Apoio.

Outra caracteristica marcante e que difere da Lei n® 8.666/1993,
reside no fato de que a Lei n® 14.133/2021 conferiu tratamento abrangente para a

fase de planejamento, nomeada na nova Lei como fase preparatéria.

Além de apontar e descrever etapas da fase de planejamento, a Lei n.”:
14.133/2021 deixou evidente a preocupagao em torno da necessidade de os 6rgaos
e entidades, por meio de sua alta administra¢ao, implementarem agoes de governanga

e gestao de riscos, com o fito de, alem de atender os objetivos expressos na Lei para
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o processos licitatirios, “promover wnt ambieate fntegro ¢ confidvel, assegurar
¢ alinhamento dos  contrategdes g0 planejamenta estranigion e ds feis
orpamentdrios ¢ pramaver eficiéneia,  efetividede ¢ eficddia em soas

contratapdes” | pardgrafo Gnico, do artige 11, da MLLC).

Digstarte, tendo em vista a i.'1.l||'|Fl|L"k.:I.l-‘|J das atribuighes, bom com g
1._-:,|'xa'|:,ahllld.'u'||,' legzal atribuida ac Apente de Contratagho e a reecessiclade da atuagio
do cargo de Coardenador de Flanejamento na chamada Fase preparatiria do processo
licitatdrio, garantir uma remeneragio que corresponda ao desempenhn das suas
Fumidies & medida U s e de forma justa o aterdi aos |:|'|ncr|1|ns administrativs.

Em [ce de todo o exposte, enviamns, em cardter de wpéocia, o
presente Projewo e Lei, para apreclagio e esperada aprovagin por parte desa
honrada Casa Legislativa.

Atcncicsamente,

CRISTINS JOANA DE ALMEIDA ROCHA
Fresicdenta da Chmara Municipal de Pacajus-CE.
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PROJETO DE LEI N° 06/2024, de 17 (Dezessete) de JANEIRO de 2024.

DISPOE ACERCA DO REAJUSTE E/OU
APROVADO NA SESSAO MAJORACAO DOS VENCIMENTOS-BASE
DODIA 25/0) / tody DOS SERVIDORES PUBLICOS QUE INDICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PACA]JUS-CE, atraves
de seus membros infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e com

fundamento no art. 49, inciso II, da Lei Organica deste Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal de n.>: 11.864/2023, de
27/12/2023, que estabeleceu o valor do salario minimo vigente a partir de

1°/01/2024 (R$1.412,00 — Hum mil e quatrocentos e doze reais);

CONSIDERANDO a previsao do artigo 39, da Lei Municipal de n.°: 250/2013, a

qual dispde sobre a Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Pacajus-CE;

CONSIDERANDO a necessidade da Camara Municipal de Pacajus-CE adequar-se a
atual realidade administrativa, assegurando, assim, aumento da eficiéncia
organizacional e modernizagao da estrutura desse cargo, tudo com vistas a melhora

continua da prestacao do servigo ptblico;

CONSIDERANDO o devido cumprimento de requisitos de natureza financeira e
orgamentaria, previstos nos artigos 29-A e 169, § 1°, da Constitui¢ao Federal/88,

bem como nos artigos 16, 17, 19 e 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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CONSIDERANDO que o artigo 8°, da Lei n.® 14.133/2021, estabeleceu que a
Licitagio serd conduzida por Agente de Contratagao, pessoa designada pela
autoridade competente, entre servidores efetivos ou empregados publicos dos
quadros permanentes da Administragao Publica, para tomar decisdes, acompanhar o
tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer

outras atividades necessarias a0 bom andamento do certame até a homologagio;

CONSIDERANDO que o planejamento constitui-se uma das etapas mais importantes
do processo de contratagio piiblica, pois por meio dele ¢ possivel a obtengao de

contratagdes mais eficientes, atendendo, assim, aos principios administrativos;

RESOLVE:

Art. 1°. O vencimento-base dos servidores publicos municipais ocupantes
dos cargos abaixo relacionados, todos integrantes da estrutura funcional
da Camara Municipal de Pacajus-CE, fica reajustado de acordo com os

seguintes valores:

I — Diretor: R$ 4.805,39 (Quatro mil e oitocentos e cinco reais e trinta

€ nove centavos);

II — Procurador: R$ 11.236,52 (Onze mil e duzentos e trinta e seis reais

e cinquenta e dois centavos);

Il —Agente Administrativo: R$ 1.606,69 (Hum mil e seiscentos e seis

reais e sessenta e nove centavos);

IV — Auxiliar Administrativo: R$ 1.499,72 (Hum mil e quatrocentos e

noventa e nove reais e setenta e dois centavos);
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V — Telefonista: R$ 1.499,72 (Hum mil e quatrocentos e noventa e nove

reais e setenta e dois centavos);

VI — Motorista: R$ 1.944,71 (Hum mil e novecentos e quarenta e quatro

reais e setenta e um centavos);

VII — Vigia: R$ 1.499,72 (Hum mil e quatrocentos e noventa e nove reais

e setenta e dois centavos);

VIII — Auxiliar de Servicos Gerais: R$ 1.499,72 (Hum mil e quatrocentos

e noventa e nove reais e setenta e dois centavos);

IX — Chefe de Gabinete: R$ 2.139,40 (Dois mil e cento e trinta e nove

reais e quarenta centavos);

X — Assessor Especial da Presidéncia: R$ 1.497,58 (Hum mil e

quatrocentos e noventa e sete reais e cinquenta e oito centavos);

XI — Assessor Técnico Legislativo: R$ 1.412,00 (Hum mil e

quatrocentos e doze reais);

XII — Diretor de Secretaria Legislativa: R$ 1.925,46 (Hum mil e

novecentos e vinte e cinco reais e quarenta e seis centavos);

XIII — Assessor de Servigos Legislativos: R$ 1.412,00 (Hum mil e

quatrocentos e doze reais);

XIV — Assessor Parlamentar: R§ 4.064,86 (Quatro mil e sessenta e

quatro reais e oitenta e seis centavos);

XV — Coordenador Administrativo e Financeiro: R$ 2.139,40 (Dois mil

e cento e trinta e nove reais € quarenta centavos);

XVI — Diretor de Recursos Humanos: R$ 5.000,00 (Cinco mil reais);
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XVII — Presidente da Comissao Permanente de Licitagao/Pregoeiro: R$
2.995,16 (Dois mil e novecentos e noventa e cinco reais e dezesseis

centavos);

XVIII — Controlador Geral: R$ 5.348,50 (Cinco mil e trezentos e

quarenta e oito reais e cinquenta centavos);

XIX — Gestor de Patriménio e Almoxarifado: R$ 1.444,10 (Hum mil e

quatrocentos e quarenta € quatro reais e dez centavos);

XX — Gestor do Arquivo: R$ 1.412,00 (Hum mil e quatrocentos e doze
reais);
XXI — Ouvidor: R$ 2.353,34 (Dois mil e trezentos e cinquenta e trés

reais e trinta e quatro centavos).

Art. 2°. Fica alterada a nomenclatura do Cargo em Comissao denominado de Chefe
do Setor Pessoal, previsto no artigo 22, da Lei n.?: 250/2013, para Diretor de

Recursos Humanos.

Art. 3°. Fica alterada a redagdo do Artigo 22, da Lei n.?: 250/2013, a qual dispde
sobre a Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Pacajus-CE, com a
finalidade de promover a reestruturagio das atribui¢des do mencionado cargo, cujo

dispositivo passara a vigorar com a seguinte Redagdo:
“Art. 22° - Ao Diretor de Recursos Humanos compete:

I - Realizar as atividades de administracao de pessoal

relativas a admissdo, posse e lotagao de pessoal;

II — Organizar a escala de horarios, controlando a

assiduidade e freqii€ncia dos servidores;
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III - Manutengdo de cadastro atualizado com o registro
dos dados pessoais e funcionais dos servidores da Camara
municipal de Pacajus-CE, utilizando-se dos meios de
informatizagao;

IV — Examinar e informar a ocorréncia relativa ao
provimento, exoneragio, demissio, cessao, remocao,
redistribui¢do, substituigio, licenga, afastamento,
disponibilidade, aposentadoria e a declaragio da vacancia

de cargos;

V — Elaborar os atos necessarios ao provimento,
exoneragio, demissdo, cessio, remocgao, redistribuigao,
substitui¢io, licenca, afastamento, disponibilidade,

aposentadoria e a declaragio da vacancia de cargos;

VI - Organizar, coordenar, controlar e arquivar as
informagdes de pessoal da Camara Municipal de Pacajus-
CE no que diz respeito aos direitos e vantagens dos

servidores;

VII — Analisar sistematicamente os processos e
procedimentos administrativos, evitando desperdicio de
tempo e custos desnecessarios, garantindo agilidade e
eficiéncia na prestagio do servigo publico;

VIII - Estabelecer orientagdes visando a uniformizagao

dos procedimentos administrativos,

IX - Instruir processos relacionados aos direitos dos

servidores;
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X - Coordenar, supervisionar e fiscalizar o arquivo de

documentos do Setor de Recursos Humanos;

XI — Elaborar escala anual de férias dos servidores, em

conformidade com as necessidades dos servicos;

XII — Elaborar atos de concessio de diarias e ajuda de

custo para os servidores e vereadores;

XIII — Elaborar Folha de Pagamento dos servidores e
vereadores, com fixacio de calendario, controle

funcional e financeiro de pessoal;

X1V — Elaborar e encaminhar expedientes necessarios a

concessio dos demais direitos e vantagens dos servidores;

XV — Proceder a averbagao e contagem de tempo de

servigco dos servidores;

XVI - Planejar programas de capacitagio para os

servidores;

XVII — Emitir declaragGes e/ou certificados relativos aos

programas de capacitagdao para os servidores;

XVIII — Prestar informagdes em processos e emitir

declaragdes quando oficialmente solicitado;

XIX — Manter o sigilo quanto as informacgdes particulares

dos servidores;

XX—Manter a disposigﬁo das autoridades competentes
toda a documentagio exigida para fins de controle e

fiscalizagcao”.
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Art. 4°. Fica criado o cargo de Agente de Contratagio, o qual sera designado entre
servidores efetivos do quadro funcional da Camara Municipal de Pacajus-CE, que

possuam formagdo compativel com a fungdo, cabendo-lhe as seguintes atribui¢Ges:

1 - Tomar decisdes em prol da boa condugio da licitagdo, impulsionando o
procedimento, inclusive demandando, as é4reas internas das unidades de compras

descentralizadas ou nio, o saneamento da fase preparatoria, caso necessario;
Il - Coordenar o certame licitatorio;

11l - Receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao
Edital e aos seus anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis

pela elaboragio desses documentos;

IV - Verificar a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no Edital,

em relagdo a proposta mais bem classificada;
V - Conduzir a sessao publica;

VI - Verificar e julgar as condigdes de habilitagio, podendo requisitar subsidios

formais ou pareceres da area tecnica;

VII - Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos de habilitagdo e sua validade juridica e, se necessario, afastar licitantes

em razao de vicios insanaveis;

VIII - Promover diligéncias com relagdo aos documentos de habilitagao e proposta de
pregos, caso verifique a possibilidade de sanear erros ou falhas que nio alterem a

substancia dos documentos e sua validade juridica;

IX - Declarar o vencedor do certame;

X - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio;
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XI - Receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar a decisao,
encaminhé-los a autoridade competente;

XII - Negociar diretamente com o proponente para que seja obtida melhor proposta;
XIII - Elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessao da licitagao;

XIV - Propor 4 autoridade competente a revogagio ou a anulagao da licitagao;

XV - Propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo
para apuragio de responsabilidade;

XVI - Encaminhar o processo devidamente instruido, apos encerradas as fases de
julgamento e habilitagio, e exauridos os recursos administrativos, a autoridade

superior para adjudicagio e homologagio.

Art. 5°. Fica instituida e autorizada a concessdo da Gratificagio por Encargo de
Agente de Contratagio e seu substituto, que se destina a remunerar encargos
extraordinarios que ndo exigem a criagdo de cargo efetivo, que serdo executados por
servidor titular de cargo efetivo, com responsabilidades e atribui¢Ges superiores as
decorrentes do trabalho normal, sem prejuizo de suas regulares competéncias

funcionais.

§ 1°. O valor da gratificagao prevista neste artigo é o estabelecido no ANEXO I desta
Lei, possuindo natureza indenizatoria, na forma do paragrafo 11, do art. 37, da

Constituicdo Federal/88.

§ 2°. O valor da gratificagdo prevista neste artigo nio pode servir de base e nem
computado para o calculo de qualquer vantagem ou acréscimo financeiro, bem como

ndo sera incorporada para qualquer fim, inclusive aposentadoria.

Art. 6°. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Pacajus-CE, o

cargo em comissao de Coordenador de Planejamento, com as seguintes atribui¢des:
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I - Coordenar as atividades, junto ao setor responsavel pelo planejamento e
gerenciamento das contratagdes, sobre as demandas para elaboragao do Plano de
Contratacdes Anual - PCA, sendo este feito em colaboragio com todas as unidades

administrativas demandantes;

II — Orientar o ordenador de despesas na triagem das demandas recebidas pelos
setores do Poder Legislativo, para que possam ser analisadas, formalizadas,

padronizadas e demais encaminhamentos, de acordo com a necessidade;

III - Acompanhar e assessorar os setores competentes quanto aos questionamentos na
composigio a serem elaboradas para formagao dos Documentos de Formalizagdo de
Demanda - DFD, tais como: descri¢gio do objeto, quantidades, especificagdes,

unidade demandante, dotagdo orgamentaria, elemento de despesa, entre outras;

IV — Orientar a Presidéncia nas demandas internas relacionadas a contratagdo publica,
visando o bom andamento na fase preliminar da formagio dos processos licitatorios,

como também captar informagGes necessarias aos orgaos requisitantes.

Art. 7°. Fica extinto o cargo em comissio denominado: “Presidente da Comissao

Permanente de Licitagio/Pregoeiro”, alterado pelo artigo 1°, da Lei n.°: 456/17.
§ Unico - Fica excluido o artigo23 e seus incisos, da Lei municipal n.®: 250/13.

Art. 8°. Ancxo I da Lei Municipal n® 250/13 passara a ter a redagdo do Anexo I de

que trata esta Lei.

Art. 9°. As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrdo por conta de
dotagGes orcamentarias proprias, consignadas nos orcamentos anuais do Poder
Legislativo do Municipio de Pacajus/CE, observado o disposto no artigo 67 da Lei

Orgﬁnica deste Municipio.
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Art. 10°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos
financeiros retroativos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2024, revogadas as

disposigdes em sentido contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE PACAJUS/CE, 17/01/2024.

Qﬂfw» R S SIS LU Vo v QO( TN
/" CRISTINA JOANA DE ALMEIDA ROCHA
Presidenta da Camara Municipal de Pacajus-CE.
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ANEXO I DE QUE TRATA A LEI MUNICIPAL N.": 250/2013

NOMENCLATURA DO CARGO VENCIMENTO- | QUANTDE.
BASE/MENSAL
DIRETOR R$ 4.805,39 01

(cargo efetivo)

PROCURADOR R$11.236,52 02

(cargo efetivo)

AGENTE ADMINISTRATIVO R$1.606,69 07

(cargo efetivo)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO R$1.499,72 06

(cargo efetivo)

TELEFONISTA R$1.499,72 03

(cargo efetivo)

MOTORISTA R$1.944,71 02

(cargo efetivo)

VIGIA R$1.499,72 05

(cargo efetivo)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$1.499,72 07

(cargo efetivo)

CHEEFE DE GABINETE R$2.139,40 01

(cargo em comissao)
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ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA R$1.497,58 02

cargo em COmissaon
>

ASSESSOR TECNICO LEGISLATIVO R$1.412,00 06

(cargo em comissdo)

DIRETOR DE SECRETARIA R$1.925,46 01
LEGISLATIVA

(cargo em comissao)

ASSESSOR DE SERVICOS R$1.412,00 12
LEGISLATIVOS

(cargn em cnmissin)

ASSESSOR PARLAMENTAR R$4.064,86 30

(cargo em comissao)

COORDENADOR ADMINISTRATIVO E R$2.139,40 01
FINANCEIRO

(cargo em comissdo)

DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS R$5.000,00 01

(cargo em comissao)

AGENTE DE CONTRATAC;\O R$ 5.000,00 01
(fungdo gratificada)
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO R$ 3.000,00 01

RUARAIMUNDOCOSTA,N°553,Centro,Pacajus/CE
CEP:62870-000/CONTATO:(85)3348-0205

CNPJ:01.349.741/0001-45
WWW.CAMARADEPACAJUS.CE.GOV.BR




CAMARA MUNICIPAL

DE PACAJUS

LEGISLANDO COM O POVO!

(cargo em comissao)

CONTROLADOR GERAL

(cargo em comissao)

R$ 5.348,50

01

GESTOR DO CONTROLE INTERNO,
PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

(cargo em comissdo)

R$1.444,10

01

GESTOR DO ARQUIVO

(cargo em comissio)

R$1.412,00

01

OUVIDOR

(cargo em comissio — criado pela Lei

Municipal de n.°: 439/2016)

RS 2.354,34

01

RUARAIMUNDOCOSTA,N°553,Centro,

Pacajus/CE

CEP:62870-000/CONTATO:(85)3348-0205

CNPJ:01.349.741/0001-45

WWW.CAMARADEPACAJUS.CE.GOV.BR




CAMARA MUNICIPAL.

DE PACAJUS

LEGISLANDO COM O POVO!

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Cristina Joana de Almeida Rocha, Presidente da Cdmara Municipal de Pacajus, no uso
de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do
Impacto Orgamentadrio-Financeiro anexo ao Projeto de Lei n2 06/2024, DECLARO existir recursos
para realizar o gasto, cuja despesa correrd por conta da dotacdo orcamentdria contida no
orcamento de 2024, estando adequada a Lei Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Pacajus - CE, 23 de janeiro de 2024.

CRISTINA JOANA Assinado de forma
DE ALMEIDA digital por CRISTINA

ROCHA:78073553 JOANA DE ALMEIDA
ROCHA:78073553368

Cristina Joaia de Almeida Rocha
Presidente da Camara Municipal de Pacajus

RUA RAIMUNDO COSTA, N° 553, Centro, Pacajus/CE - CEP:62870-000
FAX/CONTATO: (85) 3348-0205 - CNPJ: 01.349.741/0001-45
WWW.CAMARADEPACAJUS.CE.GOV.BR




Consultoria e Assessoria Contabil LTDA.
Enderego: Rua Irma Nubia Alves Dias, 1330, Centro CEP: 62.800-000
Aracati-CE C.N.P.J.: 07.159.615/0001-04 Fone/Fax: 88 - 3421.1412
E-mail: assessoriacontabil2004@hotmail.com

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
DESPESA COM PESSOAL

Finalidade: Reajuste dos vencimentos base dos Servidores Publicos da CAmara de Pacajus.

Estimativa do impacto orgamentério-financeiro para gasto com pessoal, conforme
Declaracdo de Despesa e Recursos, em cumprimento ao disposto no inciso | do art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000 e no art. 169, §12 e incisos da Constitui¢ao Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, emitimos a estimativa do
Impacto Orgamentario — Financeiro, considerando os dados:

I. IMPACTO DE GASTO COM PESSOAL/RECEITA CORRENTE LiQUIDA*

Receita Corrente Liquida Anual até 31/08/2023 RS 218.758.187,48
Gasto Total com Pessoal até 31.12.2023 RS 6.477.181,14
Gasto com pessoal para 2024 projetado ¢/ reajuste RS 7.133.563,06
proposto

Percentual da RCL c/aumento proposto 3,26%

NOTA 1: para o célculo do percentual de pessoal com base na RCL, inclui-se as obrigacdes patronais
(INSS e IPM).
NOTA 2: Utilizou-se a RCL até 31.08.2023, disponibilizada pelo Poder Executivo.

Il. IMPACTO DE GASTO COM FOLHA DE PAGAMENTO - ART. 29-A, § 12, DA CONSTITUICAO
FEDERAL

Duodécimo anual de 2024 RS 10.164.900,00
Gasto com Folha de Pagamento em 2024 ¢/ aumento RS 5.889.616,73
proposto

Percentual do art. 29-A da CF/88 57,94%

Como resultado do impacto, temos:

1. Atende ao exigido pelo art. 20, inciso Il da Lei Complementar n° 101/2000, em que
determina que o Gasto com Pessoal n3o ultrapasse 6% da RCL para o Poder Legislativo;

2. Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo Unico da LC n°® 101/2000, em que determina
o Limite Prudencial de 5,7% para o Poder Legislativo;

3. Atende ao exigido pelo art. inciso Il, do § 12 do art. 59 LC n° 101/2000, em que
determina o Limite de Alerta de 5,4% para o Poder Legislativo;



Consultoria e Assessoria Contabil LTDA.
Enderego: Rua Irma Nubia Alves Dias, 1330, Centro CEP: 62.800-000
Aracati-CE C.N.P.J.: 07.159.615/0001-04 Fone/Fax: 88 - 3421.1412

E-mail: assessoriacontabil2004@hotmail.com

DECLARACAO DE DESPESA E RECURSOS PARA GASTO COM PESSOAL

FINALIDADE: Reajuste dos vencimentos base dos Servidores Publicos Efetivos e
Comissionados da Cdmara Municipal de Pacajus.

JUSTIFICATIVA: O Projeto de Lei n2 06/2024 tem como fundamento primordial reajuste dos
vencimentos-base dos Servidores Publicos da Camara de Pacajus.

O Orcamento aprovado para o exercicio de 2024 por meio da Lei Municipal n°
1135/2023 de 01/11/2023, comportard os gastos a que o presente Projeto de Lei n® 06/2024 se
propde. Assim, para efeito de célculo da Despesa com Pessoal utilizaremos apenas os cargos

atualmente passiveis de provimento, ou seja, os Cargos Comissionados e Efetivos.

Estimativa dos Gastos (anual):

Discriminativo:

2024

2025

2026

Venc. Vant. Fixas Vereadores

RS 2.005.047,00

RS 2.005.047,00

RS 2.005.047,00

Obrig. Patronais INSS 21% - Subsidios
Vereadores

RS 421.059,87

RS 421.059,87

RS 421.059,87

Estimativa de gasto com Vereadores

RS 2.426.106,87

RS 2.426.106,87

RS 2.426.106,87

Venc. Vant. Fixas Servidores
Comissionados

RS 982.205,04

R$ 1.050.664,73

RS 1.123.896,06

Venc. Vant. Fixas Servidores
Comissionados 132

RS 81.850,42

RS 87.555,39

RS 93.658,01

Venc. Vant. Fixas Servidores
Comissionados 1/3 férias

RS 27.283,47

RS 29.185,13

RS 31.219,34

Obrig. Patronais INSS 21% Servidores
Comissionados

RS 229.181,18

R$ 245.155,10

RS 262.242,41

Estimativa de gasto com
Comissionados

RS 1.320.520,11

1.412.560,36

RS 1.511.015,82

Venc. Vant. Fixas Servidores Efetivos

RS 1.087.143,36

RS 1.162.917,25

RS 1.243.972,58

Venc. Vant. Fixas Servidores Efetivos

130 RS 90.595,28 RS 96.909,77 RS 103.664,38
Venc. Vant. Fixas Servidores Efetivos RS 30.196,76
1/3 férias RS 32.303,26 RS 34.554,79
Obrig. Patronais IPM 21,59%

g ? RS 260.793,25 RS 278.970,93 RS 298.415,20

Servidores Comissionados
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